
Geneviève Prat

• Diplôme d´études économiques et scientifiques
• Diplôme de consultant et coach systémique
• Diplôme d´entraineur interculturel 

Formation – Individuelle et professionnelle

L´internationalisation et la mondialisation ne signifient 
pas automatiquement l´alignement des cultures. Il ne 
suffit pas de maîtriser la langue de son interlocuteur 
pour réussir son implantation ou une collaboration 
au-delà des frontières, il est impératif d´avoir  
également une connaissance aprofondie de sa culture 
d´entreprise, de travail et de ses valeurs.

Mieux comprendre et se  
faire comprendre ...

Contactez-nous, nous vous informerons

Langues utilisées: Allemand, Français et anglais. 

Geneviève Prat

Consultant et Coach systémique 
Entraineur interculturel

Inheidener Straße 39 
60385 Frankfurt am Main

Fürst-Walrad-Straße 17a 
35647 Waldsolms

Tel./Fax: +49 69 95 63 57 18 
Mobil: +49 179 124 82 47 
E-Mail: info@df-institut.de

www.df-institut.de

Vive les  
différences!

Wir machen  
keine Fehler!

Vers un but 
CoMMun

InsCrIPtIon 
et ContaCt 



•  De trainings concipés individuellement selon vos 
besoins

•  D´une intégration efficace pendant votre séjour  
à l´étranger

•  Vous tirez bénéfice de la diversité 

•  Vous élargissez vos compétences sociales

•  Vous développez des valeurs communes pour  
établir une coopération efficace

•  Vous minimisez les dysfonctionnements dus aux 
différences culturelles et ainsi le ruptures de mission 

Pour qui?

•  Managers et collaborateurs d´entreprises amenés  
à travailler avec un de ces 2 pays

•  Les familles d´expats (épouses et enfants)

•  Équipes multiculturelles travaillant avec un de ces  
2 pays

•  Les diplomates

•  Les employés qui doivent se réinserser dans leur 
pays 

trainings interculturels 
Pays cibles: allemagne et France

•  Préparation visant à minimiser d´éventuels conflits 
pouvant intervener avec vos collaborateurs ou vos 
clients 

•  Préparation à l´expatriation ou l´impatriation de 
cadres ou de managers

•  Identification des phases d´adaptations culturelles

•  Suivi des expatriés et de leur famille pendant leur 
séjour à l´étranger

• Accompagnement lors de vos voyages d´affaire 
 
Méthode

•  Travail en sous-groupes sur des cas concrets vécus 
en entreprise

•  Pédagogie interactive avec des études de cas à partir 
de l´expérience des participants

•  Transfer de savoir-faire

•  Intervention de l´entraineur

•  Théorie et phases de réflexion. Pendant les phases 
de réflexion les comportements inconscients seront 
mis en evidence

Motivation

•  Vous voulez tirer profit au maximum de votre  
expérience à l´internationale et de ses  
opportunitées pour vous et votre famille

•  Vous déménagez pour des raisons personnels ou 
professionnelles en France ou bien vous avez été  
expatriés en Allemagne et vous voulez vous 
préparez face à ce nouveau défis afin d´anticiper les 
malentendus que vous pourriez rencontrer

•  Vous considérez vos employés comme potentiel 
pour le succés de votre entreprise et vous souhaitez 
les soutenir dans leur missions de collaboration avec 
des français ou vous souhaitez intégrer avec succés 
une équipe multiculturelle en Allemagne 

•  Vous souhaitez élargir votre champ d´action et vous 
implanter en France ou en Allemagne

•  Vous avez une filiale en France ou en Allemagne 

Durée 

½ journée à 2 jours 

Lieu

Dans nos bureaux ou un lieu de votre choix.

 

traInInGs 
InterCuLtureLs

QuoI Vous bénéFICIez


